Scenariusz    rozmowy     kwalifikacyjnej

Stawny&Ojciec – firma zajmująca się produkcją opakowań jednorazowych.

Kandydat – absolwent Uniwersytetu Ekonomicznego w Poznaniu. Ukończył studia na kierunku bankowości. Stara się o stanowisko Koordynatora ds. ekonomiki sprzedaży i rozwoju handlu międzynarodowego.

Kandydat : Dzień dobry !

Pracodawca: Dzień dobry ! Nazywam się Jan Kowalski jestem dyrektorem firmy Stawny&Ojciec. Przeprowadzę z Panem rozmowę kwalifikacyjną .

Na początek proszę mi powiedzieć, kilka słów o sobie.

Kandydat : Nazywam się Janusz Weiss. Mam 26 lat , jestem absolwentem Uniwersytetu Ekonomicznego w Poznaniu.

Pracodawca : Dlaczego zainteresowała Pana nasza oferta pracy?

Kandydat : Kiedy dowiedziałem się o Waszej ofercie, pomyślałem że to jest to czego szukam. Myślę, że to stanowisko jest stworzone dla mnie.

Pracodawca : Jakie oczekiwania wiąże Pan z podjęciem pracy w naszej firmie?

Kandydat : Stawny&Ojciec jest prężnie rozwijającą się firmą dającą możliwość rozwoju osobistego. Bardzo ważna dla mnie jest możliwość dalszego kształcenia się i doskonalenia swoich umiejętności. 

Pracodawca : Jakie są Pana mocne strony ?

Kandydat : Hmm, myślę , że moimi mocnymi stronami są : łatwość nawiązywania kontaktów, ambicja, upartość w dążeniu do celu oraz dyspozycyjność.

Pracodawca : Co chciałby Pan zmienić Pan w naszej firmie?

Kandydat : Postaram się dotrzeć do większej liczby klientów w Polsce i zagranicą.

Pracodawca : Jak radzi sobie Pan z dotrzymaniem wyznaczonych terminów?  

Kandydat : Wielu ludzi ma trudności z terminami, doświadczając przy okazji dużo stresu, ja pod wpływem stresu radzę sobie doskonale. Przejawiam wtedy zdolności organizacyjne i szybko wykonuję zadanie. Co ważniejsze, staram się unikać odkładania pracy na ostatnią chwilę. Moim celem jest ukończenie jej przed ostatecznym terminem w celu uzyskania czasu na dokładną ocenę, co jest potrzebne do uzyskania produktu wysokiej jakości.

Pracodawca : Jakie stosunki utrzymuje Pan ze swoimi współpracownikami?

Kandydat : Uważam siebie za pracownika lubiącego pracować w zespole. Lubię koleżeńską atmosferę, która często tworzy się podczas pracy z innymi profesjonalistami. Zdarza się, iż występuję w roli rzecznika grupy i czasami przejmuję inicjatywę. Moi współpracownicy szanują moją pracę i często zwracają się do mnie o poradę.

Pracodawca : Na ile jest Pan w stanie porozumieć się ze swoimi zwierzchnikami?

Kandydat : Generalnie, lubię pracować z ludźmi i szczególnie cenię sobie współpracę ze zwierzchnikami, którzy na bieżąco informują mnie o rezultatach mojej pracy. Z moimi dwoma poprzednimi zwierzchnikami utrzymywałem świetne stosunki, a Ci stawiali mnie w rzędzie najlepszych pracowników pod względem kooperacji i jakości wykonywanej pracy.

Pracodawca : Jak długo planuje Pan pracować w naszej firmie?

Kandydat : Tak długo, jak długo obie strony będzie satysfakcjonowała taka współpraca.

Pracodawca : Dziękuje za rozmowę. Odezwiemy się w ciągu 7 dni roboczych. Do zobaczenia!

Kandydat : Do widzenia! 
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